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PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU SKRESLENIA
UCZNIA Z LISTY UCZNIOW
_ W AKADEMICKIM LICEUM MISTRZOSTWA SPORTOWEGO
W LUBLINIE

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900),
2. Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 775),

3. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 wrzesnia 2023 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego placowek (Dz.U. z 2023 poz. 2066),
a

4. Statut szkoty,
POSTANOWIENIA

§1.
1. Nauczyciel przygotowuje wniosek o skreslenie ucznia z listy uczniéw (zatgcznik nr 1).

2. Istnieje mozliwos¢ dotgczenia dowodéw zgromadzonych w sprawie w postaci np.
pisemnych zeznan swiadkow.

3. Przygotowang dokumentacje¢ wnioskodawca przekazuje Dyrektorowi Szkoty.

4. Dyrektor bada, czy dane wykroczenie zostato uwzglednione w Statucie Szkoty jako
przypadek, za ktoéry mozna ucznia skresli¢ z listy uczniéw.

§2.

1. Dyrektor zwotuje posiedzenie Rady Pedagogicznej. W protokole z posiedzenia powinny
znalez¢ si¢ wyniki gtosowania Rady Pedagogiczne;.

2.  Wychowawca ma obowiazek przedstawi¢ rzetelnie uchybienia w postgpowaniu ucznia, ale
takze jego pozytywne cechy i okolicznosci tagodzace.

3. Rada Pedagogiczna powinna przedyskutowaé, czy: wykorzystano wszystkie mozliwosci
wychowawczego oddziatywania Szkoty na ucznia;

1) stosowano wobec ucznia gradacje kar;
2) prowadzono z nim rozmowy ostrzegawcze;
3) udzielono mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.
§3.
1. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate dotyczacg skreslenia ucznia z listy uczniow.
2. Dyrektor zwraca si¢ do samorzadu uczniowskiego wyrazenie opinii na pismie.
3. Opinia ta nie jest jednak wiagzaca dla Dyrektora Szkoty,
4. lecz bez niej decyzja jest niezgodna z prawem.

5. Dyrektor bada zgodnos$¢ uchwaty Rady Pedagogicznej z przepisami prawa o$§wiatowego, po
czym wydaje na pismie decyzj¢ o skresleniu ucznia z listy ucznidow.

6. Decyzja o skresleniu powinna zawiera¢:



1) numer (szkota prowadzi rejestr decyzji),
2) oznaczenie organu wydajacego decyzje,
3) date wydania,
4) oznaczenie strony, ktorej decyzja dotyczy (ucznia),
5) podstawe prawng,
6) tres¢ decyzji (rozstrzygnigeie),
7) uzasadnienie decyzji:
a) faktyczne (za jaki czyn uczen zostaje skreslony, dowody w tej sprawie),
b) prawne (powotanie si¢ na Statut Szkoty - dokladna tres¢ zapisu w Statucie),
8) tryb odwotawczy,
9) podpis« podaniem imienia i nazwiska osoby upowaznionej do wydania decyzji.
§4.
Uczniowi przystuguje prawo odwotania od decyzji Dyrektora do organu wskazanego
w pouczeniu zawartym w decyzji do Kuratora Oswiaty, za posrednictwem Dyrektora Szkoty,
w ciagu 14 dni od daty dorgczenia (nie za$ wydania) decyzji.
§5.

Jezeli uczen nie jest petnoletni, decyzje odbierajg i podpisuja jego rodzice. J ezeli nie ma
mozliwosci odbioru decyzji przez rodzicéw, pismo wysylane jest poczta - listem poleconym, za
potwierdzeniem odbioru.

§ 6.
Uczen petnoletni i rodzice (prawni opiekunowie) ucznia niepelnoletniego maja prawo wgladu w
dokumentacje dotyczaca sprawy, w czgéci dotyczacej ich dziecka.

§7.

Jezeli uczen petnoletni lub rodzice (prawni opiekunowie) ucznia niepelnoletniego wniosg
odwotanie, Dyrektor Szkoty w terminie 7 dni ustosunkowuje si¢ do niego, przeprowadza
ponowna analize sprawy, ewentualnie bada nowe fakty.

§ 8.

Jesli Dyrektor przychyli si¢ do odwotania, wydaje decyzje w sprawie na pismie.

§9.

Jesli dyrektor podtrzymuje swoja decyzjg, w terminie 7 dni jest obowigzany przesta¢ odwotanie
wraz z pelng dokumentacja sprawy do organu odwotawczego, ktéry ponownie bada sprawe.
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Zatacznik nr 1

Whiosek o skreslenie z listy uczniow

1. Osoba zgtaszajaca wniosek

...........................................................................................................

2. Imie i nazwisko ucznia, klasa:

...........................................................................................................

3. Uzasadnienie wniosku
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...........................................................................................................
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...........................................................................................................
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...........................................................................................................

...........................................................................................................
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...........................................................................................................
...........................................................................................................
...........................................................................................................

...........................................................................................................
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...........................................................................................................

...........................................................................................................
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...........................................................................................................
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...........................................................................................................
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...........................................................................................................

...........................................................................................................
...........................................................................................................
...........................................................................................................
...........................................................................................................
...........................................................................................................
...........................................................................................................

...........................................................................................................

7. Inne zalgczniki (np. wyjasnienia stron, opinia poradni
psychologiczno - pedagogicznej, notatka stuzbowa ze zdarzenia)

.............................................................................................

Data podpis osoby zglaszajacej wniosek
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